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                              PLAN DE MEJORA GRUPO SCOUT

No.
ACCIONES

¿Qué se necesita hacer para lograr el objetivo de 

mejora?

RECURSOS

¿Qué recursos se 

necesitan para 

hacer esta acción?

RESPONSABLE

¿Quién o quiénes 

serán 

responsables de 

hacer la acción?

El presente plan de mejora tiene como objetivo el desarrollo del grupo scout, por lo cual se convierte en una prioridad de atención por parte del mismo, brindando 

así toda la colaboración para el cumpliento de los plazos que se establezcan.

Código: DNGC-REG-001

Fecha:   Oct 2024

Revisión: 1.0

FECHAS COMPROMISO

¿Cuándo inicia y termina 

esta acción?

FIRMA

Una vez analizada la información recopilada por el equipo de territorio se ha acordado con el consejo de grupo realizar las siguientes acciones de mejora

Como Dirigente Scout, me comprometo a contribuir activamente en el crecimiento y fortalecimiento de nuestro Grupo Scout. Entiendo que mi papel es clave para el éxito 

colectivo y que la mejora continua depende de un trabajo en equipo sólido y una comunicación efectiva.

Participación activa: Me comprometo a involucrarme en las decisiones y acciones que busquen mejorar nuestro grupo, aportando mis ideas y experiencia.

Trabajo colaborativo: Promoveré un ambiente de respeto y cooperación, donde todas las opiniones sean escuchadas y valoradas, buscando siempre el bienestar de 

nuestros Scouts.

Responsabilidad compartida: Asumo la responsabilidad de apoyar las decisiones tomadas en conjunto, siempre alineadas con los principios y valores del Movimiento 

Scout.

Datos de los miembros del consejo de grupo


