


PASO 1 SOÑAR 
La expresión de los anhelos de los jóvenes

Ideas Pertenece a un
proyecto personal

Factible de acuerdo a
oportunidades, capacidades

y/o �nanciamiento



PASO 2 ELEGIR
La elección de lo que harán y sus objetivos 

Idea elegida y su justi�cación

Objetivos (Realizables en un tiempo) 

Participantes (Equipos, Rovers, Grupos de trabajo, etc)



PASO 3 DIAGNOSTICAR

identi�car problema 
que se desea 
contribuir a su 

solución

Caracterizar y 
cuanti�car la 

población afectada 
por el problema

Evaluar la relevancia 
que tiene dar 

solución al 
problema 

Identi�car las 
causas del 
problema

Elaborar alternativas 
de solución

Analizar el por qué 
la alternativa



PASO 4 FIJAR OBJETIVOS

Objetivo General

Objetivo General Indicadores

Los proyectos de intervención requieren la participación de la comunidad local 
involucrada, por lo que hay que diagnosticar y �jar objetivos.

En todo diagnóstico hay una confrontación entre la situación actual del problema que se 
examina y el estado ideal que se ha tomado como modelo de paradigma. En 
consecuencia, haber un diagnóstico signi�ca recoger y analizar datos  para realizar 
adecuadamente una confrontación 



PASO 5 PROYECTO

Responsable

Nombre de la institución que presenta, patrocina o respalda el proyecto 

Nombre del
proyecto

Destinatarios

Localización

Duración

Resumen del
proyecto

Resumen del
�nanciamiento

Nombre de la institución 
que presenta, patrocina o 
respalda el proyecto 

Indicar a quien está 
dirigido el proyecto o a 
quienes bene�ciará 
directamente la iniciativa.

local, comunal o regional

En no mas de una cartilla 
se describre brevemente el 
proyecto, de manera que 
permita al lector formarse 
una idea general pero 
precisa del problema, la 
forma en que se  realizará 
la intervención  y los 
resultados esperados

Se debe señalar el costo 
total del proyecto, la parte 
de ese total con que 
cuenta la Comunidad o 
que ésta ha obtenido con 
anterioridad, el monto de 
los recursos que se 
solicitan al donante y el 
provecho que se ofrece a 
cambio.



PASO 6 ORGANIZAR
La preparacion para hacerlo
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PASO 7 REALIZAR
¡Entrar en acción!
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PASO 8 EVALUAR
La re�exión sobre lo logrado y la forma  en que se hizo

Objetivo Fijados Logros alcanzados

Camino seguido Otras opciones apreciadas (E�ciencia)

Participantes Evaluación de participación (Ojetiva)



Experiencias alcanzadas Objetivos del proyecto personal

Informe FINAL Fecha - Responsable

Evaluación en el logro de los objetivos del 
Proyecto Personal, la que se realiza individualemnte, 

en el seno del equipo y en diálogo con los dirigentes.
PASO 8
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